ARKUSZ USTALEN

z przeprowadzonej kontroli co najmnicj 5% wydatkéw 2008 roku.

Jednostka kontrolowana: '
Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Zorach, ul. Wolnoéci 36A

Kierownictwo jednostki:

a) Dyrektorem MOSIR jest Pan Arkadiusz Stanula zatrudniony na wie Wmowy o pracg
zawartej na czas okreslony od 28 stycznia 2002r. do 2 2007r, (Uchwala
nr 76/11/02 Zarzadu Miasta Zory z dnia 16.01.2002r) @ 26.01.2007r. umowe
przediuzono na okres 3 lat do 27 stycznia 2010r. (pismio OR-RKA EG.1130/07).
Dyrektor dziata w oparciu o udzielone mu przez P ta Zory pelnomocnictwo
z dnia 11.06.2007r. (pismo znak OR.0130-4/07). :

b) Gléwnym ksiggowym od dnia 01.01.20 e&t Pani’ Hanna Nowak zatrudniona
na podstawie umowy 0 prace zawartej na @;44" ony od 20 listopada 1992r., ktore]
powierzono obowigzki gléwnego ksiggowege pismem z dnia (11.02.2006r. na podstawic
art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca @] sach, publicznych (Dz.U. nr 249, poz.

2104 z pozn, zm.). :
Okres objety kontrola: od 01.01.200 31.12.2008r.

Zakres kontroli:
1. Rachunkowosc.
2. Wydatki ptacowe i

éinie pracownikow.

Przeprowadzone czynnoSci entacja.

Kontrola zostala przep
w odpowiedzi na pismo
29.06.2009r.

na podstawie dostarczonej przez jednostke dokumentacji
u Audytu i Kontroli Finansowej nr ZAiK.0114-6/09 z dnia

Ustalenia:
1, Rachunkowosé, '

Kontroli dokonano na podstawie dokumentéw:

- Bilans jednostki sporzadzony na dzief 31.12.2008r. - zatacznik nr 1 do protokotu

- Zestawienie obrotow i sald syntetyczne za okres od 01.01.2008r. do 31.12.2008r. rejestru
MOSIRS: Jednostka budzetowa 2008, dokumenty razem z niezatwierdzonymi — wydruk
z 28.12.2009r. :

- Zestawienie obrotéw i sald analityczne za okres od 01.01.2008r. do 31.12.2008r. rejestru
MOSIRS: Jednostka budzetowa 2008, dokumenty razem z niezatwierdzonymi — wydruk
# 28.12.2009r.



------

- Zestawienie obrotow i sald analityczne za okres od 01.01.2008r. do 31.12.2008r. rejestra
SPECS: Rachunck Dochodéw Wiasnych 2008, dokumenty razem z niezatwierdzonymi —
z 28.12.2009r.

- Zestawienie obrotéw i sald syntetyczne za okres od 01.01.2008r. do 31.12.2008r. rejestru
FSS8: Fundusz Swiadczen Socjalnych 2008, dokumenty razem z niezatwierdzonymi —
wydruk z 28.12.2009r. .

- Zestawienie obrotow i sald analityczne za okres od 01.01.2008r. do 31.12.2008r. rejestru
FSS8: Fundusz Swiadczen Socjalnych 2008, dokumenty razem z niezatwierdzonymi —
z 28.12.2009r. ' { -

- Wyciagi bankowe rachunkéw bankowych z 31.12.2008r.: nr 250
nr 2 dot. r-ku 56...3204, nr 241 dot. r-ku 40...4072, nr 89 dot. r-ku 814,

- Dziennik obrotéw Jednostki Budzetowej 2008 za okres od 01.12.
wydruk z dnia 13.07.2009r, i

- PK 2z 18.03.2009r. (dokument nr 1149)

- Faktura VAT nr FN/0026/08 z 12.08.2008r. (dokument Z/1 0@

t. r-ku 06..3725,

31.12.2008r. —

Sprawdzono:
1. Czy ksiegi rachunkowe sa: l
1) trwale oznaczone nazwa (pelna lub skrécona) jednostk
wigzana, kazda luZzna karta kontowa, takze
komputerowego lub zestawienia wyéwietl
danego rodzaju ksiggi rachunkowej oraz i
2) wyrainie' oznaczone -co do roku Obrotowes
sporzgdzenia;
3) wydruki komputerowe ksiag rach skladajq si¢ z automatycznic numerowanych
stron, 7 oznaczeniem pierwszej i ]
w sposob ciggly w roku obrotows
4) kompletne, tzn. wprowad

orej dotycza (kazda ksicga
jezeli ‘maja one posta¢ wydruku
ekranie monitora komputera), nazwg
amu przetwarzania;

okresu sprawozdawczego i daty

ich kompletnie i poprawnic wszystkie

&lbl 7a eTala;
m
warsiaoksiag rachunkowych, obroty za okres sprawozdawczy

b,
LY roku obrotowego oraz salda na koniec okresu

2. Czy zestawicnia obroté
1) symbole lub nazwy ko
2) salda kont na dzied

1 narastajgco .’\
sprawozdawczego; !
3) sumg sald na dzien otwarcia ksiag rachunkowych, obrotdw za okres sprawozdawczy
I narastajgco od poczatku roku obrotowego oraz sald na koniec okresu sprawozdawczega.

Bl

3. Czy przedlozone dowody ksiggowe sa: | o
-reetelne, 1o jest zgodne z rzeczywistym przebiegiem operacji gospodarczej, ktérg
dokumentuja, :
- wolne od blgdéw rachunkowych,
- kompletne, zawierajace co najmnie;: .
1) okretlenie rodzaju dowodu i jego numeru identyfikacyjnego;
2) okreslenie stron (nazwy, adresy) dokonujacych operacji gospodarcze;:
3) opis operacji oraz jej wartos, jezeli to mozliwe, okresiong lakze w jednostkach
naturalnych;
4) datg dokonania operacji, a pdy dowdd zostal sporzadzony pod inng datg - takze date
sporzadzenia dowodu;

2



Podpls wystawc}r dowiodu oraz nsoby, ktére_; Wy |
w I. L

5} Siwmdmma sprawdzenia i zakwahﬁkawnma :iowo(iu do ujecia w kslggauh

rachunkowych przez wskazanié miesiaca oraz sposobu ujecia dowodu w ksiggach

rachunkowych (dekretacja), podpis osoby odpowiedzialnej za te wskazania.

4. Czy zapisy w ksiggach rachunkowych zawierajg co najmniej:
1) date dokonania operacji gospodarczej;
2) okreslenie rodzaju i numer. identyfikacyjny dowodu ksiggowego stanowigcego podstawe
zapisu oraz jego date, jezeli rézni siq ona od daty dokonania operacji;
3) zrozumialy tekst, skrét lub kod op1su operacji;
4) kwotg i date zapisu; ‘
5) oznaczenie kont, ktérych dotyczy.

Nie stwierdzono nieprawidiowosci.

5. Sprawdzeniu poddano prawidlowost sporzadzenia bi
~ zalgcznik nr 1,

rachunkowych.

" jena dzief: 31.12.2008r.

Sprawozdawczo$c.
Kontroli dokonano na podstawie: i
- Rb-27s sprawozdanie miesigczne/roczng z wykonani

jednostek samorzadu terytorialnego za okr popzatku roku do dnia 31.12.2008r.
stha towa 2008 za okres od 01.01.2006r.

- Karty kontowe rejestru MOSIRS:
do 31.12.2008r. odrebnie dla kont{(]3 D, 130-92605-097-D, 130-92605-083-

D~ wydruki z dnia 28.12.2000r.

Przedstawione  sprawozdanie
w rozdzialach 75023, 92605 odzwie

wykonania planu dochodéw budzetowych
#/stan ksiag rachunkowych.

2. Wydatki placow

W jednosice premie wy ne,sg na podstawie obowigzujacego Regulaminu przyznawania
premii dla pracownikow jskiego OSrodka Sportu i Rekreacji w Zorach bedacego
zalgcznikiem do regulaminu wynagradzania ze zmiang wptmvadzonq zarzadzeniem
nr 97/08/27-10-2008 Dyrektora MOSIR z dnia 27.10.2008r. w sprawie zmiany chuiammu-'
Wynagradzania Pracownikéw — zalgeznik nr 2 do protokolu.

W regulaminie okreslono, Ze: ,premia ma charakter uznaniowy”. Ponadto ~Premig ustala sig
od 0% do 100% wynagrodzenia zasadniczego. Premia jest proporcjonalnie pomnigjszana
zaokres pobierania wynagrodzenia chorobowego 1 wypadkowego oraz zasitkow:
chorobowego, opiekuficzego, macierzyfiskiego oraz $wiadezenia rehabilitacyjnego™ (pkt 3
regulaminu).

Regulamin premiowania nie okresla wielkosci tworzonego funduszu.

remie pracownikéw.



- _suma wyplaconych premii w 2008 roku wyrosi: 183.880.08 71

'Wypiacone premie st;amwiq 14,70% funduszu placy zasadniczej.

Zalecenia:

I. Dokona¢ zmiany Regulaminu premiowania poprzez okreslenie wielkodei tworzonego
funduszu premiowania — termin wykonania do 28.02.2010r.

Arkusz ustalen sporzadzono w dwéch Jednobrzmigeych
po podpisaniu przez osobe kontrolujacq oraz Prezydenta Mias
kierownik jednostki, a drugi pozostaje w aktach Zespohy/Ands

Podpis osoby kontrolujace;]
Ewclina Nasiadka .7 &0

I. Dyrektor Miejskiego portu 1 Rekreacji w Zorach, ul. Wolnoéei 36A
2. aa




